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Tel: +55 11 2366 2347

Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
Atualizado em 27 de janeiro de 2025.
(informacdes prestadas com base nas posicdes de 31 de dezembro de 2024)

JUGIS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
CNPJ/ME n° 46.350.241/0001-61

(“JUGIS”)

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS

INFORMACOES

1. Identificagdo das
responsaveis conteudo
formulario

pessoas

pelo do

Nome: ANDRE TAIDY AMOROSO SUGUITA

CPF/ME: 291.348.408-50

Cargo: Diretor responsavel pela administracéo de carteira de
valores mobiliarios (“Diretor de Gestao”).

Nome: EDUARDO TADEU CIRILLO
CPF/ME: 343.979.408-35

Cargo: Diretor responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos, gestdo de riscos e controles
internos e por combate e prevencdo a lavagem de dinheiro
(“Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP”).

1.1. Declaragbes dos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios e pela
implementagéo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e
desta Resolucdo, atestando que:

Vide Anexo |.

a. reviram o formulério de referéncia

Vide Anexo |.

b. o conjunto de informagdes nele contido
€ um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdécios, das
politicas e das praticas adotadas pela
empresa

Vide Anexo |.

2. Histoérico da empresa

2.1. Breve historico sobre a

constituicdo da empresa

A Jugis € uma sociedade empresaria limitada, constituida
em 11 de maio de 2022, com foco na gestéo profissional de
recursos de terceiros e de gestdo de patriménio por meio de
fundos de investimento constituidos, exclusivamente, sob a
forma de condominio fechado, em especial, fundos de
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investimento em direitos creditérios e fundos de
investimento financeiros.
2.2. Descrever as mudancgas | Conforme reunido de sécios da Jugis realizada em 26 de

relevantes pelas quais tenha passado a
empresa nos Uultimos 5 (cinco) anos,
incluindo:

maio de 2023 (“Reunido de Sdcios”), o Sr. Rafael Rodrigo
Packer Rodrigues foi destituido do cargo de Administrador da
Sociedade e das seguintes responsabilidades perante a
Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”): (i) cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos, nos
termos do inciso IV do artigo 4° da Resolucédo n° 21, de 25 de
fevereiro de 2021, da CVM (“Resolucdo CVM n° 21%); (ii)
gestdo de risco, nos termos inciso V do artigo 4° da
Resolugdo CVM n° 21; e (iii) cumprimento das normas de
prevencgdo e combate a lavagem de dinheiro e financiamento
ao terrorismo, nos termos da Resolugcdo n° 50, de 31 de
agosto de 2021, da CVM. Em substituicdo ao Sr. Rafael
Rodrigo Packer Rodrigues, foi eleito o Sr. Eduardo Tadeu
Cirillo, que passou desde a Reunido de Sbcios a
desempenhar tais atividades.

a. 0s principais eventos societérios, tais
como incorporacdes, fusdes, cisoes,
alienacbes e aquisicbes de controle
societario

Em 28 de junho de 2022, mediante 12 Alteragéo do Contrato
Social, os Srs. Rafael Tardelli Catelli; Rafael Rodrigo Packer
Rodrigues e Ivan Bonvino Neto ingressaram no quadro de
sécios da Jugis.

b. escopo das atividades

N&o aplicavel. Ndo houve mudancas relevantes no periodo
mencionado.

C. recursos humanos e computacionais

Conforme informado no item 2.2. acima, em 26 de maio de
2023, a Jugis elegeu novo Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FTP.

d. regras, politicas,
controles internos

procedimentos e

N&o aplicavel. Ndo houve mudancas relevantes no periodo
mencionado.

3. Recursos humanos!?

3.1 Descrever os recursos humanos
da empresa, fornecendo as seguintes
informacoes:

a. numero de sécios

4 (quatro) sécios diretos, todos pessoas fisicas.

b. nimero de empregados

4 (quatro) colaboradores.

c. numero de terceirizados

A Jugis conta com dois parceiros comerciais que prestam

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso exerca

outras atividades.
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servicos de suporte de tecnologia da
contabilidade.

informacdo e

d. indicar o setor de atuacéo dos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios e os
respectivos exames de certificagdo
realizados para fins do art. 3°, Ill, c/c art.
4°, 111, desta Resolucédo

O Diretor de Gestdo atua na gestdo de fundos de
investimentos e possui as certificacdes abaixo relacionadas:

Certificacdo para Gestores ANBIMA (“CGA”) obtida em
10/09/2015

e. lista das pessoas naturais que sao
registradas na CVM como
administradores de carteiras de valores
mobiliérios e que atuem exclusivamente
como prepostos, empregados ou sOcios
da empresa

Sr. Andre Taidy Amoroso Suguita inscrito no CPF/ME sob o
n° 291.348.408-50.

Sr. Rafael Tardelli Catelli inscrito no CPF/ME sob o n°
220.522.008-00

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores
independentes, indicar, se houver:

N&o aplicavel. A Jugis ndo possui auditores independentes
contratados.

a. home empresarial Nao aplicavel.
b. data de contratacdo dos servicos Nao aplicavel.
c. descricdo dos servicos contratados N&o aplicavel.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes
financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas
com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos e
0s investimentos da empresa com a
atividade de administracao de carteira de
valores mobiliarios

A receita decorrente das taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da Jugis com a atividade de administracdo de
carteira de valores mobiliarios

b. se o patrimbnio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracao de
gue trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais)

O patrimbénio liquido da Jugis, na data-base, né&o
representava mais do que 0,02% dos recursos financeiros
sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstragdes financeiras e
relatorio de que trata o0 8 5° do art. 1° desta
Resolucédo?

Nao aplicavel. Item facultativo para gestores de carteiras de
valores mobiliarios, nos termos da Resolugdo CVM n° 21, de
25 de fevereiro de 2021, conforme alterada.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as
atividades desenvolvidas pela empresa,

2 A apresentacdo destas demonstragdes financeiras e deste relatério é obrigatdria apenas para o administrador
registrado na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.
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indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos
prestados (gestédo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria,
tesouraria etc.).

Gestao discricionaria de carteiras de valores mobiliarios em
sentido amplo, focada em fundos de investimento em
direitos creditorios.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em
participagdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em
direitos creditérios, fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras administradas
etc.)

Cotas de fundos de investimento, constituidos,
exclusivamente, sob a forma de condominio fechado,
regulados pela Resolugcdo CVM n° 175, de 23 de dezembro
de 2023, conforme alterada (“Res. CVM 175”), que se
enquadram como fundos de investimento em direitos
creditérios e fundos de investimento financeiros.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de
administragéo e gestao.

A Jugis pode atuar na gestdo de quaisquer tipos de ativos
financeiros e valores mobiliarios admitidos na legislacéo e
regulamentacéo em vigor.

Seu foco, entretanto, sera na gestao de direitos creditorios
oriundos de demandas judiciais ou processos administrativos
de qualquer natureza, acgbes, bobnus de subscrigéo,
debéntures simples, outros titulos e valores mobiliarios
conversiveis ou permutaveis em acbes de emissdo de
companhias, abertas ou fechadas, titulos e valores mobiliarios
representativos de participacdo em sociedades limitadas,
cotas de fundos de investimento, titulos publicos, etc.

d. se atua na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor.

A Jugis ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras
atividades desenvolvidas pela empresa
que ndo sejam de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

Nao aplicavel. A Jugis néo realiza outras atividades,
diretamente, além da gestéo de recursos, conforme descrito
no item 6.1, razdo pela qual ndo h& potenciais conflitos de
interesse a serem apontados

b. informacdes sobre as atividades
exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e 0s potenciais
conflitos de interesses existentes entre

N&o aplicavel. A Jugis ndo faz parte de grupo econémico.
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tais atividades.
6.3. Descrever 0 perfil dos
investidores de fundos e carteiras

administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados a
investidores gualificados e nao
qualificados)

Fundos de investimento destinados a investidores
qualificados: 171

Fundos de investimento destinados a investidores néao
qualificados: O

Carteiras administradas destinadas a investidores

gualificados: 0

Carteiras administradas destinadas a
qualificados: O

TOTAL: 171 investidores

investidores nao

b. ndmero de investidores, dividido por:

I. pessoas naturais 8
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou| 0
institucionais)

lii. instituic6es financeiras 109
iv. entidades abertas de previdéncia| O
complementar

V. entidades fechadas de previdéncia| O
complementar

Vi. regimes préprios de previdéncia social | 0
vii.seguradoras 0
viii. sociedades de capitalizacdo e de| O
arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento 0
X. fundos de investimento 52
Xi. investidores ndo residentes 2
Xii.outros (especificar) 0

c. recursos financeiros sob administracdo| Fundos de investimento destinados a investidores

(total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e
nao qualificados)

qualificados: R$ 243.003.681,84

Fundos de investimento destinados a investidores néao
qualificados: R$0
Carteiras  administradas
qualificados: R$0
Carteiras administradas destinadas a
qualificados: R$0

TOTAL: R$ 243.003.681,84

destinadas a investidores

investidores nao

d. recursos financeiros sob administragéo
aplicados em ativos financeiros no exterior

R$0,00

e. recursos financeiros sob administracao
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de cada um dos 10 (dez) maiores clientes
(ndo é necessario identificar os nomes)

1) R$50.093.236,26
2) R$22.134.638,90
3) R$16.939.178,21
4) R$14.277.150,16
5) R$9.064.965,23
6) R$8.819.330,64
7) R$8.359.657,24
8) R$8.344.802,75
9) R$4.839.765,20
10) R$ 4.213.310,77

f. recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre investidores:

i. pessoas naturais

R$6.193.942,69

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou
institucionais)

R$0,00

iii._instituicdes financeiras

R$37.695.062,27

iv. entidades abertas de previdéncia
complementar

R$0,00

v. entidades fechadas de previdéncia| R$0,00
complementar

vi. regimes proprios de previdéncia social | R$0,00
vii. seguradoras R$0,00
viii. sociedades de | R$0,00
capitalizacéo e de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento R$0,00

X. fundos de investimento

R$167.915.072,75

Xi. investidores nao residentes

R$31.199.604,13

Xii. outros (especificar)

R$0,00

6.4. Fornecer o valor dos recursos
financeiros sob administracdo, dividido
entre:

a. acoes

R$0,00

b. debéntures e outros titulos de renda
fixa emitidos por pessoas juridicas nao
financeiras

R$0,00

c. titulos de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas financeiras

R$0,00

d. cotas de fundos de investimento em
acoes

R$0,00

e. cotas de fundos de investimento em
participacdes

R$0,00

f. cotas de fundos de investimento

R$0,00
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imobiliario

g. cotas de fundos de investimento em
direitos creditorios

R$ 243.003.682,41 (inclui os valores indicados nos itens h, k
e | abaixo)

h. cotas de fundos de investimento em
renda fixa

R$ 24.052.907,89

i. cotas de outros fundos de investimento

R$0,00

j. derivativos (valor de mercado)

R$0,00

k. outros valores mobiliarios

R$ 19.668.599,30

l. titulos pablicos

R$ 5.380.285,59

m. outros ativos R$0,00
6.5. Descrever o perfil dos gestores de | Ndo aplicavel. A Jugis ndo exerce as atividades de
recursos das carteiras de valores| administragdo fiduciaria.

mobiliarios nas quais o administrador

exerce atividades de administracdo
fiduciaria
6.6. Fornecer outras informacdes que | Nao ha outras informacdes relevantes no entendimento da

a empresa julgue relevantes

Jugis.

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdmico em
que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

N&o aplicavel. A Jugis nao faz parte de grupo econémico.

b. controladas e coligadas Nao ha.
c. participagcbes da empresa em|N&o ha.
sociedades do grupo

d. participacbes de sociedades do grupo | N&o ha.
na empresa

e. sociedades sob controle comum N&o ha.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econémico em que

A Jugis considera desnecessaria a inclusao de organograma,
tendo em vista ndo existir complexidade em sua estrutura

se insere a empresa, desde que|societaria.
compativel com as informagbes
apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e
administrativa®

8.1. Descrever a estrutura

administrativa da empresa, conforme
estabelecido no seu contrato ou estatuto
social e regimento interno, identificando:

3 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobilirios,

caso exerca outras atividades.
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a. atribuicGes de cada 6rgdo, comité e
departamento técnico

A Gestora possui uma diretoria composta de 2 (dois)
diretores, sendo 1 (um) deles diretor responséavel pela
gestéao (Diretor de Gestdo) e 1 (um) deles diretor
responsavel por compliance, controles internos, gestéo de
riscos e prevencdo a lavagem de dinheiro (Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP)

Equipe de Gestdo: E a responsavel pelas atividades de
gestdo dos fundos de investimentos, de patrimdnio e de
andlise de cenarios e de investimentos. A Equipe de Gestao
é liderada pelo Diretor de Gestado, que possui a decisao final
em relacdo a alocagdo dos recursos, sendo também
composta pelos analistas, os quais sdo responsaveis por
reunir as informagdes acerca dos ativos financeiros e/ou
valores mobilidrios que possam ser adquiridos, inclusive

pelos veiculos, e/ou por seu monitoramento.

Comité de Investimento: € 6rgdo deliberativo, composto
pelos Diretores de Gestdo e Compliance, Risco e PLD/FTP,
1 (um) colaborador da equipe de gestao, este com direito de
voto, e 1 (um) colaborador da equipe de compliance, risco e
PLD/FTP, para a realizacao de (i) apresentacdo dos modelos
de investimento; (ii) analise dos cenarios de investimentos;
(i) apresentacdo de Asset Alocation dos Fundos; (iv)
apresentacdo de Resultados e (v) acompanhamento de
mercado.

Equipe de Compliance e Risco: E formada pelos
colaboradores que desempenharem as atividades de
monitoramento do risco dos fundos de investimento sob
gestdo e pelo acompanhamento dos controles internos da
Jugis. A Equipe de Compliance e Risco é coordenada pelo
Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP e exerce suas
atividades de forma completamente independente das
outras areas da Jugis, tendo a faculdade de exercer seus
poderes e autoridade com relag&o a qualquer colaborador.

Comité Executivo: 6rgao colegiado, composto pelo diretor
responsavel pela Administracéo de recursos de terceiros e
pelo diretor estatutario responsavel pelo cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos da
Gestora. Compete a esse 0rgdo as decisbes
administrativas da empresa, bem como sobre temas de
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recursos humanos, ética e conduta, compliance, prevencgao
a lavagem de dinheiro e outros temas que exijam andlise e
gestao de riscos e conflitos, fora das atividades de gestéo.

b. em relacdo aos comités, sua
composicao, frequéncia com que sao
realizadas suas reunides e a forma como
sao registradas suas decisdes

7

O Comité de Investimentos é instituido em carater néo
permanente de funcionamento e se reunird sempre que
algum assunto assim o justificar e o Diretor de Gestédo ou
Diretor de Compliance, Riscos e PLDFT julgar necessario.

As reunides do Comité de Investimentos ocorrerdo
validamente com a presenca de no minimo 2 (dois) de seus
membros permanentes, sendo um deles o Coordenador do
Comité, sendo que no caso de auséncias de membros
permanentes, o Coordenador do Comité podera nomear um
suplente.

As deliberacdes realizadas em sede de Comité de
Investimentos serdo tomadas por manifestagdo da maioria
dos seus membros permanentes, tanto para as matérias de
natureza deliberativa, quanto para as matérias meramente
consultivas, devendo as decisbes, os debates e/ou as
manifestacdes realizadas, conforme o caso, seréo registrados
em ata ou por e-mail.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP se manifestara
apenas por meio de veto para fins de controles internos
guanto as matérias a serem tratadas no Comité de
Investimentos.

c. em relagdo aos membros da diretoria,
suas atribuicBes e poderes individuais

Diretor de Gestao: responsavel pela gestdo dos fundos de
investimento, pelas decisdes de investimento e pela
aplicagdo e monitoramento da Politica de Selecdo e
Alocacéo de Ativos e representacdo da Sociedade.

Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP: responsavel (i)
pela implementacdo e pelo cumprimento das regras,
politicas, procedimentos e controles internos, inclusive das
disposi¢cOes legais e regulamentares aplicaveis, nos termos
do artigo 4°, inciso IV, da Resolu¢cdo CVM n° 21/21, (ii) pela
gestdo de risco, nos termos do artigo 4° inciso V, da
Resolugdo CVM n° 21/21; e (iii) pelo cumprimento das
obrigacfes estabelecidas na Resolucdo CVM n° 50/21, que
dispbe sobre a prevencdo a lavagem de dinheiro, ao
financiamento do terrorismo e ao financiamento da

proliferacdo de armas de destruicdo em massa — PLD/FT no

9
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ambito do mercado de valores mobiliarios.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma da estrutura administrativa
da empresa, desde gue compativel com as
informacfes apresentadas no item 8.1.

A Jugis considera desnecessaria a inclusdo de organograma,
tendo em vista ndo existir complexidade em sua estrutura

administrativa.

8.3. Em relacdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5,
8.6 e 8.7 e dos membros de comités da
empresa relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. Nome ANDRE TAIDY AMOROSO | EDUARDO TADEU CIRILLO
SUGUITA

b. Idade 44 39

c. Profissédo Administrador de Empresas. | Advogado.

d. CPF ou nimero do passaporte 291.348.408-50 343.979.408-35

e. Cargo ocupado Diretor de Gestéo. Diretor de Compliance, Risco

e PLD/FTP.

f. Data de posse 11/05/2022 26/05/2023

g. Prazo do mandato Indeterminado. Indeterminado.

h. Outros cargos ou fungdes exercidas na| Membro do Comité de| Membro do Comité de

empresa Investimentos e Comité| Investimentos e  Comité
Executivo Executivo

8.4. Em relacdo aos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios, fornecer:

ANDRE TAIDY AMOROSO SUGUITA

Curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i cursos concluidos:

* EAESP - FGV (Fundacéo Getulio Vargas), Sao Paulo, Brasil - Formado em Dez. 2002

» Graduacdo em administracdo de empresas.

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional:
* Certificacdo de Gestores ANBIMA (CGA)
* Certificagdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados (CGE)
 Autorizacdo para exercicio da atividade de administracdo de Carteira de Valores Mobiliarios
mediante Ato Declaratério CVM n° 14.884 de 15/02/2016.
iii.  principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
e NOME DA EMPRESA: JUGIS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
e CARGO: Sdocio e Diretor de Gestao
e FUNCOES: Atuacdo na administracdo de recursos de terceiros, categoria gestdo de
recursos, realizando gestéo de fundos de investimento.
e ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Gestao de Recursos

e DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em maio de 2022

10
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NOME DA EMPRESA: BANK OF AMERICA MERRILL LYNCH BANCO MULTIPLO S.A,,

CARGO: Managing Director - Head of Latin America Special Situation Group
FUNCOES: Responsavel pela area de Special Situations e créditos iliquidos para
Ameérica Latina. Primeiro funcionario da area contratado no Brasil. Desenvolveu a
plataforma de negociacéo e aquisicdo de créditos iliquidos inicialmente no Brasil, com
foco em direitos creditorios judiciais (i.e. precatorios), créditos ndo performados
corporativos e atacado (NPLs), empréstimos estruturados e mezanino, crédito
consignado, debéntures privadas, CCBs, credit linked notes (CLNSs), total return swaps
(TRS), e demais instrumentos de crédito denominados em hard e soft currency. Atuando
como Managing Director desde 2014, em 2017 suas responsabilidades foram ampliadas
para a América Latina

ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Banco Mdultiplo
DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em abril de 2007 e saida em margo de 2022

8.5.

regras,

controles internos e desta Resolucao,

Em relacao ao diretor responsavel
pela implementagdo e cumprimento de

politicas, procedimentos e | EDUARDO TADEU CIRILLO

fornecer:

Curriculo, contendo as seguintes informacgoes:

[ cursos concluidos:

« MBA EXECUTIVO EM FINANCAS: CORPORATE FINANCE — Fundac&o Getllio Vargas (FGV)
— concluido em 12/2019.

« POS-GRADUACAO - lato sensu — Fundacdo Getilio Vargas (FGV) - Administracdo de
empresas - concluido em 07/2010

« GRADUACAO - Universidade Presbiteriana Mackenzie — Direito - concluido em 07/2008
principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

NOME DA EMPRESA: JUGIS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

CARGO: Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP
FUNCOES: Diretor responsavel pela gestéo de risco, regras procedimentos e controles
internos e prevencao de lavagem de dinheiro.

ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Gestao de Recursos
DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em maio de 2022

NOME DA EMPRESA: TPC ADVOGADOS

CARGO: Socio de Area
FUNCOES: Responsavel pelas areas de Direito Bancario, Mercado Financeiro e de
Capitais, M&A, Fintechs e Planejamento Patrimonial do escrit6rio.

ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Escritério de Advocacia
DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em junho de 2022 e saida em maio de 2023

NOME DA EMPRESA: GRPQA LTDA. (QUINTO ANDAR)
CARGO: Legal Specialist
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e FUNCOES: Responsavel pelo atendimento das demandas envolvendo temas de Mercado
de Capitais, Banking, Seguros e Regulatério, participando no desenvolvimento de
produtos financeiros e estruturacdo de diversos tipos de operagbes voltadas para o
mercado de aluguel e compra e venda de imoveis para a empresa.

o ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Intermediacéo de Locacdes e Compra e Venda
de Imoveis
e DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em marco de 2021 e saida em maio de 2022

e NOME DA EMPRESA: HIERON PATRIMONIO FAMILIAR E INVESTIMENTO LTDA.

e CARGO: Sdcio e Diretor

e FUNCOES: Responsavel pelo juridico da empresa; area de tecnologia e sistemas da
empresa; Auxilio na gestéo e estruturagcado dos Fundos Estruturados e Ofertas de valores
mobiliarios; Elaboracao de estudos e andlise para planejamento patrimonial e
sucessorio. Estruturacdo e negociacdo de operagdes; Acompanhamento das atividades
de administradores, custodiantes, auditores e demais prestadores de servigcos dos
Fundos; Elaboragéo e revisao de informes regulatérios.

e ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Gestéo de Recursos

e DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em outubro de 2019 e saida em margo de 2021

¢ NOME DA EMPRESA: VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA. (atual Tivio
Capital)

e CARGQO: Gerente de Produtos

e FUNCOES: Responsavel pela estruturacdo e gestdo de Fundos de Investimento em
Participacdes, Fundos de Investimento em Direitos Creditérios e Fundos de Investimento
Imobiliarios; estruturando e negociando operacdes envolvendo ativos detidos pelos
Fundos; Acompanhamento das atividades de administradores, custodiantes, auditores e
demais prestadores de servigos dos Fundos

e ATIVIDADE PRINCIPAL DA EMPRESA: Gestéo de Recursos

e DATA DE ENTRADA E SAIDA: Entrada em outubro de 2015 e saida em outubro de 2019

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel | O Diretor de Compliance acumula as fun¢des de Diretor de
pela gestdo de risco, caso ndo seja a|Risco da Jugis.
mesma pessoa indicada no item anterior,

fornecer:

a. Curriculo, contendo as seguintes| Vide item 8.5
informacoes:

i. cursos concluidos; Vide item 8.5

ii. aprovacdo em exame de certificagdo | Vide item 8.5
profissional

iii. principais experiéncias profissionais | Vide item 8.5
durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa Vide item 8.5

e cargo e funcdes inerentes ao cargo Vide item 8.5

¢ atividade principal da empresa na qual| Vide item 8.5
tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo Vide item 8.5
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Vide item 8.5

8.7. Em relacao ao diretor responsavel
pela atividade de distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:

A Jugis néo realiza a atividade de distribuicdo de cotas,
inclusive quanto aos Fundos de Investimento por ela geridos.

a. Curriculo, contendo as seguintes| N&o aplicavel.
informacoes:

i. cursos concluidos; N&o aplicavel.
ii. aprovacdo em exame de certificagdo | Nao aplicavel.
profissional

iii. principais experiéncias profissionais| N&o aplicavel.
durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa Nao aplicavel.
e cargo e funcdes inerentes ao cargo N&o aplicavel.
¢ atividade principal da empresa na qual | Nao aplicavel.
tais experiéncias ocorreram

e datas de entrada e saida do cargo N&ao aplicavel.

8.8. Fornecer informagbes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Gestéo e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

Monitoramento dos cenarios macro, analises de mercado,
alocacéo entre varias classes de ativos, em especial, direitos
creditorios, selecdo de fundos e outros instrumentos
financeiros. Implementacdo das estratégias de investimento e
elaboracéo de relatorios de resultados e acompanhamento.

c. os sistemas de informacao, as rotinas
e 0s procedimentos envolvidos

Para apoio na atividade de gestdo, a Jugis fara uso de
sistemas contratados (Microsoft Office®) e/ou ferramentas
proprias, como planilhas e modelos proprietarias.

Sao utilizadas planilhas eletrénicas desenvolvidas pela Jugis
para analise e precificacdo de ativos e de fundos de
investimentos geridos por terceiros, para modelagem de
cenarios e para mensuracdo e acompanhamento de riscos.

Sao utilizados servigos externos (terceiros) para obtencéo de
informacgBes de mercados e de ativos e relatérios de research
de bancos, corretoras e consultorias externas. Essas
informacGes sdo analisadas e discutidas no Comité de
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Investimento para revisdo e alinhamento das estratégias de
investimento, sendo que a decisdo de alocacdo é de
responsabilidade do Diretor de Gestao.

8.9. Fornecer informacbes sobre a
estrutura mantida para a verificacdo do
permanente atendimento as normas
legais e regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacdo dos
servicos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance e
Risco sdo realizadas com base, principalmente, nas
disposicbes do Manual de Regras Procedimentos e
Controles Internos da Jugis e do seu Coédigo de Etica,
elaborado em conformidade com as normas e orientacdes da
CVM e da ANBIMA, o qual tem por objetivo estabelecer
normas, principios, conceitos e valores que orientam a
conduta dos Colaboradores, tanto na sua atuagéo interna
guanto na comunicag¢ao com os diversos publicos, bem como
promovem a verificacdo e entendimento das normas legais e
regulamentares aplicaveis as atividades desenvolvidas pela
Jugis.

Também é responsavel pela atualizacao e disseminacao das
praticas definidas no Manual de Compliance, Codigo de Etica
e demais politicas (prevencdo a lavagem de dinheiro,
conheca seu cliente, conheca seu fornecedor, seguranca da

informacao, e outras politicas relativas a controles internos).

Promovem o treinamento de socios e funcionarios nas
obrigacdes intrinsecas a cada area e monitoram as
atividades realizadas pelos colaboradores, assegurando
aderéncia, esclarecendo duvidas e eliminando eventuais
conflitos que possam afetar a imparcialidade.

Na contratac&o dos servicos prestados por terceiros, a Area
de Compliance e Risco, assessorada por assessores legais,
conforme o caso, é responsavel por verificar a adequacao do
instrumento contratual a legislacdo e regulamentagéo

aplicavel.
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As diretrizes do comportamento ético esperado pela Jugis sdo
definidas pelo Comité Executivo, cuja composicédo e escopo
estdo descritos no item 8.1, “a”.

c. o0s sistemas de informagéo, as rotinas
e 0s procedimentos envolvidos

A Area de Compliance, Risco e PLD/FTP utiliza-se de
Sistemas contratados (Microsoft Office® / Sophos® /
Acronis®) para controle e monitoramento das rotinas e
procedimentos de controles internos, preservagdo de
segurancga e cumprimento de tarefas envolvidas na atividade
de Compliance e Risco da Jugis.

As rotinas e os procedimentos envolvidos nas atividades da
Area de Compliance e Risco da Jugis estdo descritas mais
detalhadamente no Codigo de Etica e Manual de Regras
Procedimentos e Controles Internos, dentre elas: (i) a
elaboracéo, revisdo e atualizagdo das politicas internas, (ii)
0 monitoramento das politicas e procedimentos nelas
previstos (iii) 0 acompanhamento constante de normas para
fins de adequacdo da Jugis, (iv) implementacdo de
programas de treinamento dos colaboradores, (v) testes de
compliance, e (vi) monitoramento das atividades dos
colaboradores.

Com relagéo a supervisdo dos terceiros contatados, a Jugis
promove: (i) realizacdo de due diligence previamente a
contratacdo; (i) monitoramento dos prestadores de servigo
seguindo uma classificagdo baseada em risco, conforme
politica interna.

d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado pelo
setor

A Area de Compliance e Risco exerce suas atividades de
forma completamente independente das outras areas da
Jugis, possuindo total autonomia no exercicio de suas
atividades, inclusive autonomia para convocar reunifes
extraordinarias do Comité Executivo para discussdo de
gualquer situacdo que julgue relevante.

A decisdo das acdes a serem tomadas no caso de suspeita,
indicio ou efetivo descumprimento de quaisquer das regras
estabelecidas no Manual de Regras, Procedimentos e
Controles Internos, ou das demais normas aplicaveis as
atividades da Jugis, cabe a Area de Compliance e Risco.

8.10. Fornecer informacBes sobre a
estrutura mantida para a gestéo de riscos,
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incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) colaboradores sendo 1 (um) deles o Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP e 1 (um) analista.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

A natureza das atividades desenvolvidas pela Area de
Compliance e Risco tem por objetivo monitorar a exposicao
dos fundos sob gestdo da Jugis aos fatores de risco inerentes
aos investimentos realizados, analisando as informacotes
periddicas de tais veiculos, seus limites, 0os eventos que
possam afetar negativamente o valor dos ativos, buscando
identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os
resultados dos fundos de investimento a fim de néo causar
qualquer impacto negativos aos mesmos e
consequentemente aos cotistas.

c. os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Para apoio na gestdo de riscos, a Jugis fard uso de
sistemas, planilhas e controles proprietarios desenvolvidos
pela Jugis ou fornecidos por terceiros, 0s quais serao
periodicamente revisados e, caso necessario, atualizados,
conforme descrito na Politica de Gestao de Risco da Jugis,
disponivel no site www.jugis.com.br.

O processo de avaliacdo e gerenciamento de riscos permeia
todo o processo de decisdo de investimento. Realiza-se
verificagdo quanto aos enquadramentos previamente as
decisbes de investimento, bem como € realizado um
acompanhamento diario do enquadramento dos fundos de

investimento geridos pela Jugis.

Caso haja algum limite extrapolado, o Diretor de Compliance,
Risco e PLD/FTP notificarda imediatamente o Diretor de
Gestao, para que o reenquadramento da respectiva carteira
seja realizado.

d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado pelo
setor

Conforme indicado no item 8.9 (d) acima.

Ainda, a participagdo do Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FTP no Comité de Investimento, dar-se-a apenas por
meio de veto para fins de controles internos quanto as
matérias a serem tratadas no Comité de Investimentos.

8.11. Fornecer informag¢des sobre a
estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento

A Jugis ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da escrituragédo de cotas.
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de ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

N&o aplicavel.

b. os sistemas de informacéo, as rotinas
e 0s procedimentos envolvidos

N&o aplicavel.

c. a indicacdo de um responsavel pela
area e descricdo de sua experiéncia na
atividade

N&o aplicavel.

8.12. Fornecer informagcBes sobre a
area responsavel pela distribuicdo de
cotas de fundos de investimento,
incluindo:

N&ao aplicavel. A Jugis ndo exerce atividade de distribuicédo
de cotas de fundos de investimento.

a. quantidade de profissionais

N&o aplicavel.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

Nao aplicavel.

c. programa de treinamento  dos
profissionais envolvidos na distribuicdo de
cotas

Nao aplicavel.

d. infraestrutura disponivel, contendo
relacdo discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribuicdo

N&ao aplicavel.

e. 0s sistemas de informagéo, as rotinas
e 0s procedimentos envolvidos

N&ao aplicavel.

8.13. Fornecer outras informagbes que
a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel. Nao ha outras informagbes relevantes no
entendimento da Jugis.

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relacdo a cada servico
prestado ou produto gerido, conforme
descrito no item 6.1, indicar as principais
formas de remuneracado que pratica

A Jugis cobra taxa de gestéo, expressa em percentual sobre
o valor dos recursos sob gestdo e taxa de performance,
expressa em percentual, com métrica que leva em
consideracdo o retorno dos investimentos e eventuais
benchmark estabelecidos.

9.2. Indicar, exclusivamente em
termos percentuais sobre a receita total
auferida nos 36 (trinta_e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a
receita proveniente, durante o0 mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas 88%

b. taxas de performance 0%

c. taxas de ingresso 0%

d. taxas de saida 0%

e. outras taxas 12%

9.3. Fornecer outras informacfes que | Ndo aplichvel. Ndo h& outras informacdes relevantes no
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a empresa julgue relevantes entendimento da Jugis.
10. Regras, procedimentos e

controles internos

10.1.Descrever a politica de selecéo,
contratacdo e supervisdo de prestadores
de servicos

N&ao aplicavel. Item facultativo para gestores de recursos.

10.2. Descrever como 0s custos de
transagdo com valores mobiliarios séo
monitorados e minimizados

Os custos de transagéo tais como corretagem, emolumentos
e custodia, sdo constantemente monitorados, com o objetivo
de serem minimizados, sendo que a Jugis buscara sempre a
melhor relagdo custo-beneficio.

Relativamente aos fundos de investimento em direitos
creditérios, ndo haverd custos corriqueiros de corretagens
para transacdo com valores mobiliarios, mas sim custos
relacionados a transacdo de ativos com perfil iliquido (i.e.
aquisicdo de precatorios), os quais consistem, de forma
geral, em custos com due diligence do ativo, custos de
estudos técnicos, custos de advogados especializados e
custos com consultores especializados contratados.

Com isso, a partir do surgimento de uma oportunidade de
investimento a Equipe de Gestdo avaliara os custos
envolvendo a transacgéo, buscando a melhor relacéo custo-
beneficio.

10.3. Descrever as regras para o0
tratamento de soft dollar, tais como
recebimento de presentes, cursos,
viagens eftc.

Inicialmente, cabe ressaltar que a Jugis nao utilizara da
préatica de Soft Dollar arrangements. Nao obstante, a Jugis
entende, em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido
como sendo o beneficio econdbmico, de natureza nao
pecuniaria, eventualmente concedido a Jugis por corretoras
de titulos e valores mobiliarios ou outros fornecedores
(“Rornecedores”), em contraprestagéo ao direcionamento de
transacdes dos fundos de investimento geridos pela Jugis,
para fins de auxilio no processo de tomada de decisfes de
investimento em relacdo aos respectivos fundos.

Nesse sentido, caso venham a ser utilizados, os acordos de
Soft Dollar ndo devem gerar qualquer vinculo de
exclusividade ou de obrigagdo de execugdo de volume
minimo de transacdes os Fornecedores, devendo a Jugis
manter a todo tempo total independéncia para selecionar e
executar com quaisquer Fornecedores operacfes em nome
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dos fundos de investimento, sob gestao, sempre de acordo
as melhores condicdes para seus clientes.

Maiores informacdes podem ser obtidas no Codigo de Etica
e Conduta da Jugis disponivel em www.jugis.com.br

10.4. Descrever 0s planos de
contingéncia, continuidade de negécios e
recuperacao de desastres adotados

O plano de continuidade de negocios da Jugis tem como
objetivo minimizar os danos e as perdas as atividades
essenciais da empresa, desenvolvendo um conjunto de
estratégias de forma a garantir que 0s servicos possam ser
executados de forma continua e ininterrupta durante o
processo de contingéncia.

A Jugis possui um plano que visa permitir que apdés um
processo de ativacao de contingéncia possa-se reassumir o
processamento das operagdes criticas enquanto 0 processo
de contingéncia se mantiver.

O Plano de Continuidade de Negdcios da Jugis é baseado na
possibilidade de o0s colaboradores exercerem suas
atividades remotamente, uma vez que 0s arquivos podem ser
acessados na nuvem por meio do Sistema Microsoft Office
365® (OneDrive®).

Para maiores informacdes, favor acessar o Plano de
Continuidade de Neg6cios constante em www.jugis.com.br

10.5. Descrever as politicas, praticas e
controles internos para a gestédo do risco
de liquidez das carteiras de valores
mobiliarios

Nao aplicavel. Item facultativo para gestores de recursos.

10.6. Descrever as politicas, as praticas
e o0s controles internos para o
cumprimento das normas especificas de
que trata o inciso | do art. 33, caso decida
atuar na distribuicdo de cotas de fundos
de investimento de que seja administrador

A Jugis ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento sob sua gestéo.

ou gestor

10.7. Endereco da pagina  do| http://www.jugis.com.br/documentos
administrador na rede mundial de

computadores na qual podem ser

encontrados os documentos exigidos pelo
art. 16 desta Resolucédo
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11. Contingéncias*

11.1.Descrever 0s processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que néo
estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negocios da empresa,
indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Jugis ndo possui processos em que figure no polo passivo
e que sejam relevantes para 0s negécios da empresa.
Contudo, atualmente, a Jugis figura no polo passivo em
duas acBes movidas pelo Sr. Rafael Packer, que tratam dos
seguintes assuntos:

(i) equalizacdo da participacdo societaria, na qual o Sr.
Rafael Packer pretende tdo somente discutir o
percentual de participacdo que deve deter na Jugis,
com fundamento na aplicagdo de clausula de
equalizacdo de participacdo societaria prevista no
acordo de sdcios. O valor da causa é R$30.000,00

(i) dissolucdo parcial de sociedade com apuragdo de
haveres, com o intuito de resolver a retirada do Sr.
Rafael Packer da Sociedade, cujo valor da causa é
R$60.000,00.

Em ambas as ac¢des n&o houve resultado desfavoravel para
a Jugis até o momento. Ainda, ambas estao classificadas
com risco de perda remota pelo assessor legal contratado.

11.2.Descrever 0s processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que néo
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua reputacao
profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor de Gestdo ndo possui processos em gue figure no
polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional.

O Diretor de Gestédo figura no polo passivo das acbes
mencionadas e descritas no item 11.1 acima.

11.3. Descrever outras contingéncias
relevantes ndo abrangidas pelos itens
anteriores

N&o h& outras contingéncias relevantes ndo abrangidas
pelos itens anteriores.

11.4.Descrever condenacfes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos Uultimos 5
(cinco) anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa
tenha figurado no polo passivo, indicando:

N&o ha condenacgbes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos
em processos em que a Gestora tenha figurado no polo
passivo.

a.  principais fatos

N&o aplicvel.

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso

exerca outras atividades.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel.

11.5.Descrever condenacfes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos udltimos 5
(cinco) anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado
seus negoécios ou sua reputagdo
profissional, indicando:

N&o ha condenacfes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos, em processos em que o Diretor de Gestdo tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negocios ou
sua reputacgao profissional.

a.  principais fatos

Nao aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel.

12. Declaragdes adicionais do diretor
responsavel pela administracéo,
informando sobre:

Vide Anexo II.

a. acusacoes decorrentes de
processos administrativos e puni¢gdes, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizagéo
da CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC,
bem sobre inabilitacdo ou suspenséo para
0 exercicio de cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados
O6rgaos

Vide Anexo Il.

b. condenacgbes por crime falimentar,
prevaricagao, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores,
contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relacdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal  que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitacdo

Vide Anexo II.
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c. impedimentos de administrar seus
bens ou deles dispor em razéo de decisao
judicial e administrativa

Vide Anexo Il.

d. inclusdo em cadastro de servigcos de
protecdo ao crédito

Vide Anexo Il.

e. inclusdo em relacdo de comitentes
inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado

Vide Anexo II.

f.  titulos contra si levados a protesto

Vide Anexo II.
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ANEXO | AO FORMULARIO DE REFERENCIA — ANEXO E
DA RESOLUCAO CVM N 21

DECLARACAO

Os signatarios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios e de diretor responséavel pela implementacéo
e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da Resolugcdo CVM n° 21, de
25 de fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM n° 21”) da JUGIS CAPITAL GESTAO DE

RECURSOS LTDA. declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta Declaragéo é anexa; e

(ii) o conjunto de informagdes contido no referido Formulario de Referéncia € um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas
adotadas pela JUGIS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Atenciosamente,

Séo Paulo, 27 de janeiro de 2025

ANDRE TAIDY Digitally signed by ANDRE
TAIDY AMOROSO

AMOROSO SUGUITA:29134840850
SUGUITA:29134840 pate: 2025.01.27 18:23:57

850 -03'00'

Assinado de forma digital por

EDUARDO EDUARDO TADEU CIRILLO
TADEU CIRI LLO I_Doa;(;)os': 2025.01.27 15:09:44

ANDRE TAIDY AMOROSO SUGUITA
Diretor responsavel pela administracédo
de carteiras de valores mobiliarios

EDUARDO TADEU CIRILLO
Diretor responsavel pela implementacao e
cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e da Resolugdo CVM
n° 21
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ANEXO Il AO FORMULARIO DE REFERENCIA — ANEXO E DA RESOLUCAO CVM Ne 21
DECLARACAO

O signatéario abaixo, na qualidade de diretor responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios da JUGIS CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA., declara, para os
devidos fins:

(i) que néo sofreu acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como
nao foi punido, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, bem como que nédo esté inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;

(i) que néo foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdémica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitagéo;

(i) que ndo estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de
deciséo judicial e administrativa;

(iv) que ndo esta incluido no cadastro de servigos de prote¢éo ao crédito;

(v) que ndo estad incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado; e

(vi) que ndo tem contra si titulos levados a protesto.
Atenciosamente,

Séo Paulo, 27 de janeiro de 2025

Digitally signed by ANDRE
ANDRE TAIDY TAIDY AMOROSO
AMOROSO SUGUITA:29134840850

SUGUITA:29134840850 Date: 2025.01.27 18:24:26
’ -03'00'

ANDRE TAIDY AMOROSO SUGUITA
Diretor responsavel pela administragdo de carteiras de
valores mobiliarios.
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